
 
                                              к Антикоррупционному кодексу ГБУЗ «ГКБ им. М.Е. Жадкевича 

ДЗМ», утвержденному 
приказом от «03» апреля 2025  № 343 

 
                                          Руководителю ГБУЗ «ГКБ им. М.Е. Жадкевича ДЗМ» 
                                                                                                                     ________________________________ 
                                                                                                                     ________________________________ 
                                                                                                                                              (Ф.И.О.) 
                                                                                                                    от _____________________________ 
                                                                                                                           (Ф.И.О., должность, телефон) 

 
 

УВЕДОМЛЕНИЕ 
о возникновении личной заинтересованности 

при исполнении должностных (служебных) обязанностей, 
которая приводит или может привести к конфликту интересов 

 
       Сообщаю о возникновении у меня личной заинтересованности при исполнении 
должностных (служебных) обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту 
интересов (нужное подчеркнуть). 

       Обстоятельства,  являющиеся   основанием   возникновения   личной заинтересованности: 

Я, ________________________________________________________________________, 
                                                                                ФИО 
согласно трудовому договору от «_____» ________ __________ № ______ трудоустроен(на) 

на должность __________________________________________________________________.  
Мой близкий родственник (супруг (супруга), дочь, сын, мать, отец, сестра, брат), 

________________________________________________________________________________,    
                                                                   ФИО 
 
принят(а) на работу дата «____»___________20____г. 
на должность_____________________________________________________________  
                                (наименование должности и структурного подразделения)  
    Должностные (служебные) обязанности, на исполнение которых влияет или 
может повлиять личная заинтересованность:     
______________________________________________________________________________ 

 
    Предлагаемые меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов: 

- Исключение непосредственной подчиненности близких родственников.  
Согласно утвержденной организационной структуре ГБУЗ «ГКБ им. М.Е. Жадкевича ДЗМ», 
мой близкий родственник ________________________________________________________ 
                                                                                ФИО  
непосредственно подчиняется ______________________________________________ ФИО;  
- Включение в трудовой договор ________________________________________________ 
                                                                                                   ФИО, должность 
  антикоррупционных обязанностей; 
 
 



 
 
 
- Не включать____________________________________________________________ 
                                                      ФИО, должность  
в Комиссии, в полномочия которых или на заседаниях повесткой которых является 
рассмотрение вопросов, связанных с финансово-хозяйственной, закупочной, управленческой, и 
иных видов деятельности, связанных с коррупционными рисками; 
-Исключить приоритетность предоставления 
__________________________________________________________________________________ 
                                                                ФИО, должность                 
 преимущественного права по предоставлению отпуска в летнее время или в дополнение 
(перед, после) к нерабочим праздничным дням; 
- Исключить приоритетность предоставления _________________________________________ 
                                                                               ФИО должность  
права направления на повышение квалификации и переподготовку, командирование; 
- Комиссионно, на заседаниях комиссии по распределению стимулирующих выплат (комиссия 
по эффективности), рассматривать вопросы о размерах компенсационных выплат, надбавок 
стимулирующего характера, премий, оплаты сверхурочной работы в отношении  
__________________________________________________________________________________ 
                                                                            ФИО, должность 
- Коллегиально решать вопросы в отношении __________________________________________ 
                                                                                ФИО, должность  
о возможности совмещения профессий (должностей), исполнение обязанностей 
отсутствующего работника,  увеличение объема работ, оплаты за сверхурочную работу и т.д.; 
 
Дополнительно информирую: В должностные обязанности _________________________ 
                                                                                               ФИО, должность 
 не входят участие в комиссии по распределению стимулирующих выплат, участие в 
финансово-хозяйственной, закупочной, управленческой, и иных видов деятельности, связанных  
с коррупционными рисками.  
 
  
«__» ________ 20__ г. 
 
                                                                           (подпись лица, направляющего уведомление)   (расшифровка подписи) 
 
 
 
 
 
 
 


